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Avaliação dos indicadores 
 

Notas por indicador  

Nesta seção serão apresentadas as notas finais de cada indicador da Secretaria, com base na 

metodologia explicitada anteriormente. 

 

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO- SAD 

CLÁUSULA I  
INDICADORES 

Unidade de 
medida 

Meta 
2019 

Desempenho 
2019 

Nota 
Indicadores 

Gestão de Compras- Percentual de itens planejados 
pelo número de itens realmente adquiridos 

% 93% 93% 10,00 

Gestão de Pessoas- Percentual de adesão dos 
servidores ao Ciclo de Gestão de Desempenho 

% 4,50% 4,50% 10,00 

Gestão de Pessoas- Percentual de adesão dos 
servidores aos cursos da EscolaGov (Presenciais) 

% 5,50% 5,50% 10,00 

Total de itens comprados pelo total de itens planejados 
(Plano de Compras) 

% 10% 0,2% 0,20 

Nota da cláusula de indicadores 7,55 

 

 

Elaboração: NIPP 
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Avaliação das iniciativas 
  

Nota por iniciativa  

Nesta seção serão apresentadas as notas finais de cada iniciativa da Secretaria, com base na 

metodologia explicitada no capítulo anterior. 

 

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO- SAD 

CLÁUSULA II INICIATIVAS Avanço Geral 
da Iniciativa 

(%) 

Índice de 
Utilização do 

Sistema 

Número de 
Entregas 

Pactuadas 

Número de 
Entregas 

Realizadas 

Nota 
iniciativa 

Reestruturar a Gestão de Pessoas 77 forte 3 2 7,62 

Gestão de Compras 99 forte 1 1 10,00 

Gestão de Gastos 98 forte 1 1 10,00 

Institucionalizar o Modelo de Gestão 
Estratégica de Patrimônio 

87 forte 2 2 10,00 

MS + SIMPLES 91 forte 2 2 10,00 

Empreender o desenvolvimento na área de 
gestão de pessoas 

99 forte 2 2 10,00 

Modernizar a Gestão Previdenciária  48 forte 2 1 4,22 

Nota da cláusula de iniciativas 8,84 
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Avaliação final 
 

Nota global 

Nesta seção será apresentada a nota global e o conceito da Secretaria. 

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO- SAD 

CLÁUSULAS NOTAS PESO 

Cláusula I: Indicadores 7,55 30% 

Cláusula II: Iniciativas 8,84 70% 

Nota Global 

8,45 

Bom 

 

Desempenho Histórico no Contrato de Gestão 

 

Elaboração: NIPP 
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Realização 
 

Reinaldo Azambuja 

Governador do Estado de Mato Grosso do Sul 

 

Eduardo Corrêa Riedel 

Secretário de Governo e Gestão Estratégica – SEGOV 

 

Roberto Hashioka Soler  

Secretário de Estado de Administração e Desburocratização – SAD 

 

Thaner Castro Nogueira - Superintendente de Gestão Estratégica – SGE 

Ana Maria de Almeida Niemeyer - Coordenadora do Escritório Geral de Projetos - EGP 

Arthur Reis Rimoldi - Coordenador do Núcleo de Inteligência em Políticas Públicas 

Lucimar José de Macedo - Setorialista do Escritório Geral de Projetos – EGP 

 

Hosilene de Araujo Lubacheski - Ponto focal na SAD            

Larissa Moniqui de Paiva - Gerente de Iniciativa 

Mauro Roberto Goncalves Marcusso - Gerente de Iniciativa 

Lusival Pereira dos Santos - Gerente de Iniciativa 

Giovanna Ramos Auto - Gerente de Iniciativa 

       


