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Avaliacao dos indicadores

Notas por indicador

Com base no desempenho de cada indicador foi calculada uma nota baseada na relagao entre a
meta e o seu desempenho no exercicio, consideradas, ainda, as suas polaridades. Por meio da
proporcionalidade simples entre meta e desempenho, busca-se a definicdo de metas mais
precisas, capazes de retratar desafios e direcionar os esforcos de cada secretaria.

No tocante a subestimagdo de metas de indicadores, seja por inexisténcia de medicdo anterior
ou por falha no momento de planejamento, a metodologia vigente prevé que o indicador
recebera nota 8,0 quando seu desempenho for igual a maior que o dobro (ou menor que a
metade, no caso de indicadores de polaridade negativa) da meta pactuada’.

Nesta secdo sdo apresentadas as notas finais de cada indicador da unidade, com base na

metodologia acima explicitada.

Tabela 1 - Notas finais dos indicadores do contrato de gestao 2020

. . Desempenho Nota
Indicador 2020 Unidade Meta 2020
2020 2020
Numero de atendimentos nos Médulos Estruturantes
do Programa Rede Solidaria Quant. 95.000 95.370 10,00
Numero de beneficiarios do Programa Vale
Universidade e Programa Vale Universidade Indigena e Quant. 1022 1.034 10,00
recurso investido '
indice de Desenvolvimento Gestio do Sistema Unico Co
de Assisténcia Social de MS - IDGSUAS MS Indice 5 512 10,00
Numero de orientacdes técnicas realizadas aos
municipios — Enfrentamento COVID 19 Quant. 4.000 22.850 8,00
Repasse d? recurso financeiro do FEAS aos municipios RS 18.000.000,00 22.412.461,00 10,00
para as agoes do SUAS
NUmero de pessoas atendidas pelo financiamento do
FEAS nas acdes do SUAS Quant. 45.000 640.984 8,00
Numero de vagas de emprego captadas e oferecidas
pela FUNTRAB Quant. 19.580 24484 10,00
Numero de trabalhadores encaminhados as vagas de
trabalho Quant. 58,740 63.850 10,00

! Serdo consideradas excecgfes a essa regra, mediante expressa justificativa da Secretaria a Superintendéncia de

Gestéo Estratégica.
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Desempenho  Nota

Indicador 2020 Unidade Meta 2020 5020 2020
Numero de trabalhadores colocados no mercado de
trabalho Quant. 14.880 14.260 9,58
indice de resolutividade CIP do PROCON Percentual 52% 74% 10,00
Nota clausula dos indicadores 9,56

Avaliacao das iniciativas

A nota das iniciativas considera dois indices: indice de Entregas do Contrato de Gestdo
(decorrente do avanco real do projeto conforme entregas pactuadas) e indice de utilizacdo do
sistema (decorrente do avanco real da iniciativa no SoftExpert Excellence Suite (SE Suite).

Nesta secdo sao apresentadas as notas finais de cada iniciativa da unidade, com base na
metodologia acima explicitada.

Tabela 2 - Notas finais das iniciativas do contrato de gestao 2020

Indice de  Numero  Ndmero
Avanco

. Utilizacado de de Nota

Iniciativas e entregas 2020 Geral da ¢ -
Iniciativa do Entregas  Entregas Iniciativa

Sistema Pactuadas Realizadas

GOVERNO PRESENTE: Direitos Humanos em Acgdo 100% Forte 6 6 10,00
GOVERNO PRESENTE: Infancia e Adolescéncia 100% Forte 3 3 10,00
GOVERNO PRESENTE: A¢des para o Terceiro Setor 100% Forte 3 3 10,00
GOVERNO PRESENTE: Assisténcia Social 100% Forte 2 2 10,00
GOVERNO PRESENTE E EMPRESARIADO: 100% Forte 3 3 10,00

Responsabilidade Social

GOVERNO PRESENTE: Programa Rede Solidaria 100% Fraco 2 1 2,00
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indicede  Numero  NUmero

A o] g s
_— vane Utilizacao de de Nota
Iniciativas e entregas 2020 Geral da -
Iniciativa do Entregas Entregas Iniciativa
Sistema Pactuadas Realizadas
GOVERNO PRESENTE : PROCON.EDUCA 100% Forte 3 3 10,00
NUPACES 100% Forte 4 4 10,00
Nota clausula das iniciativas 9,00

Avaliacao final

Nesta secdo é apresentada a nota global, o conceito e a situagdo do contrato de gestdo, em
conformidade com a metodologia vigente.

Tabela 3 - Nota global do contrato de gestao 2020

Clausula Notas Peso
Clausula primeira: indicadores 956 30%
Clausula segunda: iniciativas 9,00 70%
NOTA GLOBAL 9,17

Contrato de Gestdao plenamente cumprido
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Grafico 1 - Evolucao do desempenho dos contratos de gestao - 2016-2020




