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O Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n2

15.412.257/0001-28, com sede na Avenida do Poeta, Bloco VIlI, do Centro Administrativo do Parque dos

Poderes, nesta Capital, neste ato representado por seu Governador, Eduardo Corréa Riedel, doravante
denominado ACORDANTE, e Fundagao do Trabalho de Mato Grosso do Sul - FUNTRAB, inscrita no CNPJ
sobon205.484.426/0001-81, representada por seu Diretor(a) / Presidente, MARINA HOJAIJ CARVALHO
DOBASHI, e Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -
SEMADESC, inscrita no CNPJ sob o n2 27.351.589/0001-29, representada por seu Secretario(a) , Jaime
Elias Verruck, doravante denominada ACORDADAS, ajustam entre si o presente CONTRATO DE GESTAO,
conforme clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — INDICADORES E METAS DO ANO

A ACORDADA denominada FUNTRAB juntamente com a SEMADESC, por seus vinculos institucionais,
assumem o compromisso junto ao ACORDANTE e a populagdo de Mato Grosso do Sul, de monitorar e
alcangar, neste exercicio de 2026, os resultados cujas partes elegeram como mais relevantes sob os
aspectos estratégico e de interesse do cidaddo e/ou do Estado, descritos na Tabela 1, a seguir.

Tabela 1 - Indicadores integrantes do Contrato de Gestdo 2026

Categorias de Indicadores Meta
Trabalhadores colocados pela Rede SINE-MS 26.619
Trabalhadores encaminhados pela Rede SINE-MS 133.095
Vagas captadas/ofertadas pela Rede SINE-MS 47.000
Percentual de colocagdao em relagdo as vagas captadas 56%
Percentual de colocados SINE-MS / Admitidos CAGED 7%
Participantes certificados pelo PAS Qualificagdo 1.200
Eventos/agOes de empregabilidade itinerantes 10
Servidores capacitados na Rede SINE-MS 200




CLAUSULA SEGUNDA - PROJETOS E ENTREGAS ANUAIS

GESTAO

A ACORDADA denominada FUNTRAB juntamente com a SEMADESC, por seus vinculos institucionais, e
o ACORDANTE, por meio do apoio institucional e da instrumentalizacdo da governanca, assumem o E‘” s

compromisso junto a populagdo de Mato Grosso do Sul, de executar seus projetos seguindo as prioridades
descritas no Plano Plurianual vigente, respeitando os principios da administracdo publica e adotando as :

melhores préticas de gestdo publica, devendo ao final do exercicio ter realizado as entregas descritas
Tabela 2.

Tabela 2 — Entregas anuais do Contrato de Gestiao 2026

Objetivo Estratégico / Objetivos de
Programa Finalistico Projetos Entrega Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

El. Ampliar a
empregabilidade pela
capacitacdo e qualificacdo
da mao de obra. 4-8-10-11
e Municipios atendidos: 34
e Total de vagas: 2150
eTotal de turmas ofertadas:
121

El. Realizar Rodada de
Empregabilidade Setoriais
(bioenergia,
celulose/papel/florestal,
comércio e servicos).

E2. Estruturacdo da Casa
do Trabalhador — Matriz
Campo Grande, orientado
com referéncia ao manual
de programacao
arquitetdnica das agéncias
do SINE.

E3. Descentralizar as
acOes de empregabilidade

Pl - Qualificagdo
Profissional

P2 - GESTAO E : o
2218 - PROGRAMA MS MANUTENCAO DA por meio da aquisi¢do e

QUALIFICA REDE SINE NO | operagdo de 1 unidade 8-9-10-11-16-17
MATO GROSSO DO | movel para atendimento
SUL itinerante — Funtrab perto
de vocé

E4. Realizar 0 22 Forum
Estadual de Trabalho,
Emprego e Renda,
promovendo capacitagao
aos servidores da Rede
SINE-MS.

ES. Elaborar e entrega do




12 diagndstico territorial
produzido pela equipe
técnica da FUNTRAB de
acordo com o manual do
diagnéstico do Ministério

do Trabalho e Emprego 2"} Mato "
(MTE), alinhado as \
demandas do setor

produtivo e ao

desenvolvimento da

unidade Campo Grande.
E6. Implantacdao do Ponto
de Atendimento Virtual da
Receita federal (PAV).

El. Entregar o espago
“Compre do Pequeno”,

P3  -Fomento  do | ostryturado para  apoio,

Desenvolvimento da | ¢omercializacio e 8—10-11-12
Economia Solidaria fortalecimento dos
empreendimentos de

economia solidaria .

El. Execugdo e
monitoramento das agdes
2205 - Programa de do Plano de Integridade
Compliance, Controle | P4 — Compliance E2. Execucgao e
Social e Avaliagao de monitoramento dos planos 16
Politicas Publicas de tratamento de riscos
existentes

E3. Gerenciamento de
riscos de novos processos

CLAUSULA TERCEIRA - PLANEJAMENTO, EXECUCAQO, MONITORAMENTO E AVALIACAQO

Em conformidade com o Decreto 16.335 de 19 dezembro de 2023, que dispde da governanga e gestdo
estratégica da administragdo publica estadual, e segundo o que dispde o Capitulo II, relativo aos
procedimentos de governanga estratégica, nos seus artigos 9° inciso III e artigo 10° inciso III paragrafos
1° e 2° preveem o que segue:

I. A ACORDADA formalizara ao ACORDANTE, em até 5 dias ap6s a assinatura deste contrato,
o seu PONTO FOCAL, agente responsavel por facilitar as rotinas de governanga deste contrato,
principalmente a articulagdo entre gabinete, gerentes e equipe de monitoramento.

II. A ACORDADA formalizara ao ACORDANTE, em até 5 dias apos a assinatura deste contrato,
os responsaveis pertencentes ao seu quadro funcional para cada projeto, devendo tal profissional,
denominado GERENTE DE PROJETO, ser o responsavel pelo gerenciamento das atividades de
execugdo e das rotinas de registro e controle dos avangos.

M. O ACORDANTE, por intermédio da Secretaria Executiva de Gestdo Estratégica e
Municipalismo (SEGOV/SEGEM), a0 momento da assinatura formalizara 8 ACORDADA, em até
5 dias ap6s a assinatura deste contrato, o SETORIALISTA, agentes responsaveis pelo




monitoramento e pela avaliagdo deste Contrato de Gestdo, e que poderad requisitar informagdes
diretamente aos GERENTES e ao PONTO FOCAL.

IV. Os compromissos assumidos pelas partes correspondem ao exercicio de 2026, devendo o
planejamento, a execugdo, 0 monitoramento e avaliagdo seguir as seguintes diretrizes:

a)

b)

d)

As informagdes dos projetos deste instrumento devem ser registradas pelo
correspondente Setorialista no sistema institucional de estratégia do Estado (Sistema SE
Suite).

Os planejamentos dos indicadores e dos projetos, respectivamente, devem ser realizados
pelo PONTO FOCAL ¢ o GERENTE DE PROJETO, nessa ordem, no sistema SE
Suite, com o0 apoio técnico do SETORIALISTA, até o final do més de margo.

O registro dos avangos da execugéo dos projetos € de responsabilidade do GERENTE
DE PROJETO e o apoio técnico nas praticas de gestdo de responsabilidade do
SETORIALISTA.

Apenas em casos excepcionais e possivel avaliagdo do mérito pelo conselho de
governanga serdo realizados Aditivos, conforme Decreto N° 16.335, de 19 de dezembro
de 2023. Nenhum aditivo sera realizado no tltimo quadrimestre.

V. O monitoramento e a avaliagdo do Contrato de Gestdo terdo as seguintes etapas:

a)

b)

d)

Reunido de Acompanhamento de Projetos e Indicadores (RAPI): consiste no
acompanhamento mensal, de projetos e de indicadores constantes do contrato de gestéo,
em reunides individualizadas entre o setorialista designado para a Unidade Gestora e o
gerente de projetos ou indicador;

Reunido Estratégica Setorial (RES): encontro entre o Secretario de Estado, Diretores de
vinculadas da respectiva Secretaria e liderangas convocadas de uma area especifica e
seus gerentes de projetos e de indicadores dos contratos de gestdo das mesmas Unidades
Gestoras, sob a coordenagéo do setorialista e do ponto focal, com ocorréncia bimestral,
para a andlise dos avangos e gestdo dos riscos relacionados ao conteudo dos contratos de
gestao;

Reunido Geral dos Contratos de Gestdo (RGCG): encontro entre o Governador,
Secretarios e liderangas convocadas, coordenada pela Secretaria Executiva de Gestdo
Estratégica e Municipalismo (SEGOV/SEGEM), com ocorréncia, pelo menos,
quadrimestral, para a tomada de decisdes estratégicas relacionadas com os projetos e
os indicadores dos contratos de gestdo.

A avaliag@io dos contratos de gestdo ocorrera preliminarmente ao final de cada ciclo
quadrimestral e definitivamente ao final do exercicio no dia 31 de dezembro, sendo esta
Gltima publicada em site oficial de governo até o final do primeiro quadrimestre do
ano posterior.

VI. O processo de avaliaggo final obedecera aos seguintes critérios:

a)

b)

c)

Da Clausula Primeira do contrato de gestdo - Indicadores: a formula para o calculo da
nota do indicador estabelece uma proporcionalidade entre a meta e o seu desempenho e
seu resultado serd convertido para uma nota de 0 a 10, se o desempenho for acima de
90% obtera nota 10. O resultado geral dos indicadores sera a média aritmética simples
do conjunto de indicadores;

Da Clausula Segunda do contrato de gestdo — Projetos e Iniciativas: a nota das iniciativas
considera uma média aritmética simples do indice: Avango geral da iniciativa (fisica e
financeira). O resultado geral sera a média aritmética simples do conjunto dos projetos
da Clausula Segunda;

Os resultados gerais serdo atribuidos por meio da média ponderada dos resultados das
duas Clausulas. Os pesos atribuidos serdo: 3 para Clausula Primeira, 7 para Clausula
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segunda. O resultado ponderado final dara a nota da avaliagdo final da ACORDADA. Os
desempenhos alcangados pelas UGs serdo divulgados na Avaliagdo Anual do Contrato
de Gestdo conforme estabelecido no decreto N° 16.335; GESTAO

d) O prazo acima sera considerado para aqueles contratos cujo teor das Clausulas Primeira
e Segunda tiverem seus resultados e execugio encerrados ordinariamente em 31.12.2026;

[BRXV7 ovennoor
e) As situagdes que dependem de fechamentos que extrapolem a data de 31.12.2026 ‘!;:}
poderdo ter o prazo de suas avaliagGes prorrogadas, sendo tratadas como excegdes de
maneira individual, mediante expresso requerimento a Secretaria Executiva de Gestio
Estratégica e Municipalismo.

E por estarem em comum acordo, firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma.

Campo Grande (MS), fevereiro de 2026.
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{
EDUARDO CORREA RIED MARINA HOJAIJ CARVALHO DOBASHI
Governador do Estado de Mato Grogso do Sul Fundagao do Trabalho de Mato Grosso do Sul
- FUNTRAB

JAIME ELIAS VERRUCK
Secretdrio de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - SEMADESC



