CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL E A SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA.

O Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n2
15.412.257/0001-28, com sede na Avenida do Poeta, Bloco VI, do Centro Administrativo do Parque dos
Poderes, nesta Capital, neste ato representado por seu Governador, Eduardo Correa Riedel, doravante
denominado ACORDANTE, e Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica - SEJUSP , inscrita no
CNPJ sob o n2 03.015.475/0001-40 , representada por seu Secretario(a) , Antonio Carlos Videira ,
doravante denominada ACORDADA, ajustam entre si o presente CONTRATO DE GESTAO, conforme

clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — INDICADORES E METAS DO ANO

A ACORDADA assume 0 compromisso junto ao ACORDANTE e a populagdo de Mato Grosso do Sul, de
monitorar e alcangar, neste exercicio de 2024, os resultados cujas partes elegeram como mais relevantes
sob os aspectos estratégico e de interesse do cidaddo e do Estado, descritos na tabela 1, a seguir.

Tabela 1 — Indicadores integrantes do Contrato de Gestao 2024

Fs __ _ Categorias de Indicadores Meta
Taxa de homicidios dolosos a cada 100 mil habitantes 17,17
Taxa de mortes violentas intencionais contra mulheres a cada 100 mil 439
mulheres ’
Taxa de furtos de veiculos a cada 100 mil veiculos 180,95
Taxa de roubo de veiculos a cada 100 mil veiculos 25,20

CLAUSULA SEGUNDA — PROJETOS E ENTREGAS ANUAIS

A ACORDADA e o ACORDANTE, por meio do apoio institucional e da instrumentaliza¢do da governanga,
assumem 0 compromisso junto a populagdo de Mato Grosso do Sul, de executar seus projetos seguindo
as prioridades descritas no Plano Plurianual vigente, respeitando os principios da administracdo publica e
adotando as melhores praticas de gestdo publica, devendo ao final do exercicio ter realizado as entregas

descritas na tabela abaixo.

Tabela 2 - Entregas anuais do Contrato de Gestdo 2024




ODS
Objetivo Estratégico / ‘ : (agenda
Programa Finalistico Frojeto Ehtregas 2030
faloscs dvarimarci ONU)
Alcangar padrdes de Pl. E1. Gerenciamento de forma
referéncia na seguranga Centralizagdo centralizada das ocorréncias
publica, ressocializagdo e | em Campo provenientes dos municipios
reinsercdo social. 2209 — Grande do de Dourados, Itapora, 16
Programa de Preservagdo | servigo de Corumba, Ladério, Ponta
da Vida, do Patrimdnio e atendimento 193 | Pord, Ant6nio Jodo, Laguna
do Meio Ambiente - CBMMS Caarapa e Aral Moreira
Alcangar padrdes de
referéncia na seguranca P2. Implantagéo
publica, ressocializagdo e | da Delegaciade | EI1.Implementagdo da
reinsercdo social. 2209 — | Policia de Delegacia de Policia de 16
Programa de Preservagdo | Figueirdo-MS - | Figueirdo-MS
da Vida, do Patrimdnioe | PCMS
do Meio Ambiente
Alcancar padrdes de
referéncia na seguranca P3. Instalagdo
publica, ressocializagdo ¢ | da Delegacia de | E1. Implementagdo da
reinsergéo social. 2209 — | Novo Horizonte | Delegacia de Policia de Novo | 16
Programa de Preservagédo | do Sul-MS - Horizonte do Sul-MS
da Vida, do Patriménioe | PCMS
do Meio Ambiente
Alcancar padrdes de
referéncia na seguranga P4. NUIAM E1. Criago e implantagdo do
publica, ressocializagdo e | “Nucleo “Nucleo Integrado de 05
reinsergdo social. 2209 — | Integrado de Atendimento a Mulher - 1 6,
Programa de Preservagao | Atendimento a NUIAM” no Municipio de
da Vida, do Patriménio e | Mulher - PCMS | Rio Brilhante/MS
do Meio Ambiente
AlcailcaF padrieside P5. Capacitaggo
referéncia na seguranga
1 e o sobre P
publica, ressocializagdoe | ., Atendimento E1. Realizagdo do curso
reinser¢édo social. 2209 — “Atendimento aos Povos 16
Programa de Preservagao gosfpovos” Indigenas” pela ACADEPOL
" o i 3 indigenas™ -
da Vida, do Patriménio e PCMS
do Meio Ambiente
AIcat}ga.r padrdes de P6. Implantacdo | E1. Salas lilases instaladas em
referéncia na seguranga de Sal A 10 del " - 05,
\blica. ressocializacio e e Salas Lilases delegacias em municipios 16
pu ” . ¢ - PCMS do interior do Estado
reinsercdo social, 2209 —

.




| ODS
Objetivo Estratégico / .. (agendai
Programa Finalistico Frojeto Entregss 2030
; % il (B i Sl OND)
Programa de Preservagéo
da Vida, do Patriménio e
do Meio Ambiente
Alcangar padroes de P7. E1. Realizagdes de operagSes
referéncia na seguranga Fortalecimento policiais, qualificagGes
publica, ressocializagdo e | do combate ao profissionais ¢ palestras 05
reinsercdo social. 2209 — | feminicidio por | desenvolvidas pelo 1 6,
Programa de Preserva¢do | meio do PROMUSE nos municipios de
da Vida, do Patriménioe | PROMUSE - Campo Grande, Dourados,
do Meio Ambiente PMMS Corumba e Amambai
Alcangar padroes de El'. Re‘aﬁzaqées df,:. OperagoRE
referéncia na seguranga P ol%c%ais urgis, agbes de
publica, ressocializagdo ¢ | P8. Expansdo do poh;?mex}to ru:raf{, &
reinsercdo social. 2209 — | Policiamento qualilicagocs pro 18.310(;13136 16
Programa de Preservagdo | Rural - PMMS REEORU SRS CAERLS
da Vida. do Patriménio e setczr .rural., .desenvolwdas pela
i Meic; e r— Policia Militar Rural
(BPMRu)
Alcangar padrdes de
referéncia na seguranga P9. Nucleo E1. Operacionalizaggo do
publica, ressocializagdo e | Regional de N'. leo Regional de Medici
. - . - ucleo Regional de Medicina
reinserc¢do social. 2209 — | Medicina Legal Legal - NRML do municipio 16
Programa de Preservag@io | de Navirai - de Navirai
da Vida, do Patriménio e CGP
do Meio Ambiente
Alcarllg:a.r padifics o E1. Atendimentos realizados
re’fer.e 1ic1a na seguranga P10. Inclusdo em aldeias indigenas,
publica, ressocializagéio e : . 10
refsercio sovisl, 2200 — socm! pe:la~ assentgmentos rurais, !
Prozrame.ds Preservaghib Identificagdo com_ur.udac.ies € povos 16
da Vida, do Patriménio e Cisall - LGP trgd.lcm]lnms, um_dades :
is Meic; e - prisionais e socioeducativas
Alcangar padrdes de
re’fer.encré 18 SCENTAHLS E1. Implantagéo da Sala Azul
pu_bhca,}essoqlaihza(;ao © | P11.Sala Azul - | no Posto de Identificagio da 10,
;erlélscrgao;oge_l 2205~ | ogp Policia Cientifica em Campo 16
S oo 19se1:va_g:ao Grande
da Vida, do Patrimdnio e
do Meio Ambiente




i
Objetivo Estratégico / | ;
. Programa Finalistico Srojeto | Entucgas
|
Alcangar padrdes de P12

forlng: :
felerehicla na seguranga Implantagdo de E1. Implementagdo de
publica, ressocializagio e 5

. . Conselhos Conselhos Comunitarios de 10
reinsergdo social. 2209 — e x ¢

~ Comunitarios de | Seguranca em 06 aldeias 16
Programa de Preservagdo g ndi
da Vida, do Patriménio e S%%rgrs;a ) indigenas
do Meio Ambiente
Alcangar padrdes de
referéncia na seguranca P13. MS em
publica, ressocializagdo e | Agdo: E1. Realizagio de 03 agdes

: g . o 10,
reinser¢do social. 2209 — Seguranga e em aldeias indigenas do 16
Programa de Preservagdo | Cidadania - interior do Estado
da Vida, do Patriménio e SEJUSP
do Meio Ambiente

P14. E1. Implantagio viveiros de
Alcancar padroes de Transformando | mudas em unidades
referéncia na seguranca Vidas Através socioeducativas;
publica, ressocializagdo e | da Agricultura:

p . 10,
reinsercdo social. 2209 — Semeando 16
Programa de Preservagio | Sustentabilidade | E2. Realizagdo de capacitagdo
da Vida, do Patriménioe | e continuada em manipulagdo
do Meio Ambiente Ressocializagdo | de alimentos;

- SAS

CLAUSULA TERCEIRA — DA TRANSVERSALIDADE DE PROJETOS NO FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

A ACORDADA dever4 considerar na priorizacdo de seus projetos as agdes e metas voltadas para melhorias
de processos, servicos e politicas, da agenda de governo digital, de equilibrio fiscal, de comunicagéo
interna, de governanca estratégica e de controle interno de todos os drgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual, devendo ao final do exercicio ter realizado as entregas descritas na tabela abaixo.

Tabela 3 — Projetos e Indicadores de Fortalecimento Institucional 2024

| ODS

Objetivo Estratégico / St WP o (agendai
Programa Finalistico SEOIERD Entregas 2030
- l ONU)

A



ODS

| Objetive Estratégico / ) (agﬁzida
Programa Finalistico o i e 2030
ONU)
Estabelecer uma
Percentual de "
governanga voltada para scaciein do E1. Percentual de execugdo
resultados. 2213 - : ¢ do PCA em relagdo ao N/A
Programa Governanga plant de compras planejado - 55%;
| DR anual - PCA ’
Publica para Resultados
Consolidar a E1. Atualizagdo da Carta de
transparéncia, o controle Servigcos conforme a preveé a
das politicas publicas e a | Atualizagdo das legislagdo Decreto Estadual
gestdo de risco na Cartas de 14.904/2017, Lei Federal
administrag@o estadual. Servigo. 13.460/2017, Deliberagdo do 09
2205 - Programa de GGR.008/24 Comité Estadual de
Compliance, Controle CGE Desburocratizagdo
Social e Avaliagdo de 14.160/2015 e Resolucdo
Politicas Publica CGE n° 06/2018;
E1. Preparo para a aplicagdo
do novo ciclo do Gestao.gov
Aperfeicoamento (antigo MEG-tr) nas 5 (cinco)
dos processos de Unidades Gestora que mai.s
planejamento receberam recursos federais:
Estabelecer uma esu'ategla_g a. Estruturagdo dos pré-
sustentabilidade B o
governanga voltada para requisitos minimos; 16
resultado do POd?r
Executivo b. Diagnéstico da execugdo
Estadual dos planos de ag#o do ciclo
GGR.034/24 atual conforme Previsto na
SEQOV PORTARIA SEGES/MGI N
7.383, de 21 de Novembro de
2023;
E1.Taxa maxima de
Indicador alteragtes das Clausulas I e II
Clausula III no Contrato de Gestdo 2024

da UG — 20%;




Em conformidade com o Decreto 16.335 de 19 dezembro de 2023, que dispde da governanga e gestdo
estratégica da administragdo publica estadual, e segundo o que dispde o Capitulo Il, relativo aos
procedimentos de governanca estratégica, nos seus artigos 92 inciso Il e artigo 102 inciso Ill pardgrafos

12 e 22 preveem o que segue:

V.

VI.

A ACORDADA formalizard ao ACORDANTE, em até 5 dias apds a assinatura deste contrato, o seu
PONTO FOCAL, agente responsavel por facilitar as rotinas de governanca deste contrato,
principalmente a articulagdo entre gabinete, gerentes e equipe de monitoramento.

. A ACORDADA formalizara ao ACORDANTE, em até 5 dias apds a assinatura deste contrato, os

responsaveis pertencentes ao seu quadro funcional para cada projeto, devendo tal profissional,
denominado GERENTE DE PROIJETO, ser o responsavel pelo gerenciamento das atividades de
execucdo e das rotinas de registro e controle dos avancos.

O ACORDANTE, por intermédio da Secretaria Executiva de Gestdo Estratégica e Municipalismo
(SEGOV/SEGEM), ao momento da assinatura formalizara 8 ACORDADA, em até 5 dias apds a
assinatura deste contrato, o SETORIALISTA, agentes responsdveis pelo monitoramento e pela
avaliacdo deste Contrato de Gestdo, e que podera requisitar informagdes diretamente aos GERENTES
e ao PONTO FOCAL.

Os compromissos assumidos pelas partes correspondem ao exercicio de 2024, devendo o
planejamento, a execugdo, o monitoramento e avaliagdo seguir as seguintes diretrizes:

a) As informacdes dos projetos deste instrumento devem ser registradas pelo correspondente
Setorialista no sistema institucional de estratégia do Estado (Sistema SE Suite).

b) Os planejamentos dos indicadores e dos projetos, respectivamente, devem ser realizados pelo
PONTO FOCAL e o GERENTE DE PROJETO, nessa ordem, no sistema SE Suite, com o apoio
técnico do SETORIALISTA, até o final do més de margo.

c) O registro dos avangos da execugdo dos projetos é de responsabilidade do GERENTE DE
PROJETO e o apoio técnico nas préticas de gestdo de responsabilidade do SETORIALISTA.

O monitoramento e a avaliagdo do Contrato de Gestdo terdo as seguintes etapas:

a) Reunido de Acompanhamento de Projetos e Indicadores (RAPI): consiste no acompanhamento
mensal, de projetos e de indicadores constantes do contrato de gestdo, em reunides
individualizadas entre o setorialista designado para a Unidade Gestora e o gerente de projetos
ou indicador;

b) Reunido Estratégica Setorial (RES): encontro entre o secretario de Estado, diretores de
vinculadas da respectiva Secretaria e liderangas convocadas de uma area especifica e seus
gerentes de projetos e de indicadores dos contratos de gestdo das mesmas Unidades Gestoras,
sob a coordenacio do setorialista e do ponto focal, com ocorréncia bimestral, para a analise
dos avancos e gestdo dos riscos relacionados ao conteudo dos contratos de gestao;

c) Reunido Geral dos Contratos de Gestdo (RGCG): encontro entre o governador, secretdrios e
liderancas convocadas, coordenada pela Secretaria Executiva de Gest3o Estratégica e
Municipalismo (SEGOV/SEGEM), com ocorréncia, pelo menos, quadrimestral, para a tomada
de decisBes estratégicas relacionadas com os projetos e os indicadores dos contratos de
gestao.

d) A avaliagdo dos contratos de gestdo ocorrerd preliminarmente ao final de cada ciclo
quadrimestral e definitivamente ao final do exercicio no dia 31 de dezembro, sendo esta tltima
publicada em site oficial de governo até o final do primeiro quadrimestre do ano posterior.

O processo de avaliagdo final obedecera aos seguintes critérios:




a) Da Cldusula Primeira do contrato de gest&o - Indicadores: A férmula para o célculo da nota do
indicador estabelece uma proporcionalidade entre a meta e o seu desempenho e seu resultado
serd convertido para uma nota de 0 a 10, se o desempenho for acima de 100% obtera nota
10. O resultado geral dos indicadores serd a média aritmética simples do conjunto de
indicadores;

b) Das Clausula Segunda e Cldusula Terceira do contrato de gestdo — Projetos e Iniciativas: A nota
das iniciativas considera uma média aritmética simples do indice: Avanco geral da iniciativa
(fisica e financeira). O resultado geral serd a média aritmética simples do conjunto dos projetos
da Clausula Segunda e da Clausula Terceira, respectivamente;

c) A média ponderada dos resultados gerais das Clausulas Primeira tera peso de 30%, a Cldusula
Segunda 50% e a Cldusula Terceira de 20%, o resultado ponderado final dard a nota da
avaliagdo final da ACORDADA. Os desempenhos alcancados pelas UGs serdo divulgados na
Avaliacdo Anual do Contrato de Gestdo conforme estabelecido no decreto n2 16.335;

d) O prazo acima serd considerado para aqueles contratos cujo teor das clausulas primeira,
segunda e terceira tiverem seus resultados e execucdo encerrados ordinariamente em
31.12.2024;

e) As situagdes que dependem de fechamentos que extrapolem a data de 31.12.2024 poderdo
ter o prazo de suas avaliagBes prorrogadas, sendo tratadas como exceg¢des de maneira
individual, mediante expresso requerimento a Secretaria Executiva de Gestdo Estratégica e

Municipalismo.

E por estarem em comum acordo, firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Campo Grande, 8 de maio de 2024

EDUARDO CORREA RIEDEL
Governador do Estado de Mato Griosso do Sul

N,
ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica - SEJUSP



