


2215 - Programa 
De Representação 

Do Estado 

E 1. Mapear e padronizar o 
modelo de TR para 
medicamentos. 
E2. Desenvolver sistema 
inteligente com entrevista guiada 

P2. Automação da e ainel administrativo no-code.

Elaboração de Termos E3. Integrar os mecanismos de 
de Referência (TR) validação jurídica e textual por 
para a aquisição de Inteli ência Artificial. 
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medicamentos E4. Automatizar a geração do 

P3. Pareceres da PG E 
integrados com 
Inteligência Artificial 
(IA) 

P4. Automação de 
processos e geração de 
petições 

PS. Aprimorar cálculo 
para Cumprimento de 
Sentença contra o 
Estado 

documento final em formato 
editável e juridicamente 
ade uado. 

E5. Implantar o sistema, com 
homologação institucional. 

E6. Capacitar usuários. 

E 1. Mapear e fazer a curadoria da 
base de pareceres jurídicos da 
PGE-MS. 

E2. Classificar conforme o tema 
e indexar os pareceres com 
metadados ºurídicos relevantes. 

E3. Desenvolver sistema com 
base nas necessidades 
levantadas. 

E4. Integrar Inteligência 
Artificial para interpretação de 
consultas e sugestão de 
areceres. 

E5. Implantar a solução, 
homologação institucional. 

E6. Capacitar usuários. 

E l .  Desenvolver plataforma 
interna no-code/low-code para 
criação autônoma de fluxos de 

eti ões or cada setor ·urídico. 
E2. Criar fluxos automatizados 
para novas peças processuais, 
além da contestação. 

E3. Alterar o modo de 
visualização da petição gerada, 
permitindo edição direta no 
sistema com apoio de chatbot de 
IA. 

E 1. Elaborar Manual com base 
nas demandas identificadas de 
maior volume de cumprimento 
de sentença e maior impacto 
financeiro ou o eracional. 
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d) A avaliação dos contratos de gestão ocorrerá preliminarmente ao final de cada ciclo
quadrimestral e definitivamente ao final do exercício no dia 31 de dezembro, sendo esta
última publicada em site oficial de governo até o final do primeiro quadrimestre do
ano posterior. 

VI. O processo de avaliação final obedecerá aos seguintes critérios: 
a) Da Cláusula Primeira do contrato de gestão - Indicadores: a fórmula para o cálculo da 

nota do indicador estabelece uma proporcionalidade entre a meta e o seu desempenho e
seu resultado será convertido para uma nota de O a I O, se o desempenho for acima de
90% obterá nota 1 O. O resultado geral dos indicadores será a média aritmética simples
do conjunto de indicadores; 

b) Da Cláusula Segunda do contrato de gestão - Projetos e Iniciativas: a nota das iniciativas
considera uma média aritmética simples do índice: Avanço geral da iniciativa (fisica e
financeira). O resultado geral será a média aritmética simples do coruunto dos projetos
da Cláusula Segunda; 

c) Os resultados gerais serão atribuídos por meio da média ponderada dos resultados das
duas Cláusulas. Os pesos atribuídos serão: 3 para Cláusula Primeira, 7 para Cláusula
segunda. O resultado ponderado final dará a nota da avaliação final da ACORDADA. Os
desempenhos alcançados pelas UGs serão divulgados na Avaliação Anual do Contrato
de Gestão conforme estabelecido no decreto Nº 16.335; 

d) O prazo acima será considerado para aqueles contratos cujo teor das Cláusulas Primeira
e Segunda tiverem seus resultados e execução encerrados ordinariamente em 31.12.2026;

e) As situações que dependem de fechamentos que extrapolem a data de 31.12.2026
poderão ter o prazo de suas avaliações prorrogadas, sendo tratadas como exceções de
maneira individual, mediante expresso requerimento à Secretaria Executiva de Gestão
Estratégica e Municipalismo.

E por estarem em comum acordo, firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Campo Grande (MS), Janeiro de 2026.
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EDUARDO CORRÊA ��EL 

Governador do Estado de Mato Grosso do Sul
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